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EDUCACION CONTINUA

La UMC define su politica de educacién continua, bajo la responsabilidad de la VRCVM como:

“El desarrollo e implementacion de programas que permitan actualizar o profundizar la formacion
de las personas, a través de instancias de capacitacion, cursos, talleres y diplomados Vicerrectoria de
Comunicacioén y Vinculacion con el Medio que conduzcan a algun tipo de certificacion académica,
con excepcion de los Postitulos y Postgrados”

La UMC considera a la educacion continua como elemento esencial de la vinculacion con el medio. En
ella se incluyen todos los programas académicos que permitan actualizar la formacion de las per-
sonas y que conducen a algun tipo de certificacion, con excepcion de los magister y postitulos
que dependen de la Vicerrectoria Académica (VRA)y de la unidad respectiva.

La educacion es un proceso que permite al individuo obtener aprendizajes para provocar cambios
en si mismo y en la sociedad. Su importancia resulta indiscutible, ya que el ser humano necesita
de la educacién en la mayoria de sus actividades y a lo largo de toda su vida.

La educacién es, ademas, un medio para transmitir y adquirir herencias culturales.
La educacién continua es el tipo de educacion permanente, que no solo actualiza los conocimientos

de profesionales sino que ademas permite y coadyuva en la formacién integral de las personas y
favorece el mejoramiento de las comunidades donde se integran.




Diplomado en Gestion Local y Desarrollo Municipal para el Siglo XXI

Presentacion

El presente diplomado capacita a los participantes para comprender lagestion municipal en
su conjunto y colaborar en forma integral con suadministracion, desde la perspectiva de la mod-
erizacion del Estado, en un contexto eficaz y eficiente de politicas publicas a nivel local.

El programa entregara una vision interdisciplinaria de las diversas instituciones econdmicas, juridicas,
de stion, evaluacién y control que comprende el proceso de modernizacion del Estado y el disefio de
las politicas publicas de nivel municipal. Se capacitara a los destinatarios desde una perspectiva teéri-
ca, para que conozcan integralmente las actuales tematicas claves de la gestion local, asi como también
podra actualizar y profundizar sus conocimientos respecto de las d&reas mas relevantes de las
politicas publicas que las guian. Sin perjuicio de lo anterior, el diplomado se propone entregar una
vision concreta y practica de los desafios actuales que enfrentan los municipios.

En suma, este diplomado busca desarrollar en los participantes, las capacidades y destrezas teori-
co-practicas que se requieren para enfrentar con éxito desafios profesionales en el dmbito local
y contribuir a una mejor comprensién del mundo publico, mediante la entrega de conceptos y herra-
mientas vinculados al proceso de elaboracién e implementacién de politicas publicas.

También este diplomado asume las actuales discusiones respecto de los cambios necesarios para una
buena gestidn local, desde la perspectivas de las reformas que hoy se debaten en la agenda publica.




Perfiles de ingreso y egreso.
Perfil de ingreso:

El diplomado estd dirigido a directivos, profesionales, técnicos y funcionarios de nivel municipal de disciplinas afines

a las materias propias del ambito del diplomado.

Perfil de egreso:

Los participantes conoceran los nuevos desafios que lagestion local le presenta al sistema democrético

en general y a la gestion municipal en particular.

Ejes tematicos del Diplomado:

1. Etica, globalizacién y prospectiva local.

- Desafios éticos de la globalizacion prospectiva desde lo
local

- ¢Qué es la prospectiva?

- Prospectiva al futuro global latinoamericano y chileno

- Normas de civilizacién e intolerancia

- Responsabilidad compartida

- El protagonismo ciudadano

- Regeneracion y cuidado: la actitud ante el desarrollo
sostenible

- Los desafios locales

2. Descentralizacion, municipio y gobierno local.
- Descentralizacion y municipio

- El nuevo municipio y sus retos en Chile

- Descentralizacion del Estado y sus efectos en los
municipios

- El nuevo rol de los funcionarios municipales

- Descentralizacion y Gobierno Local

- Contexto actual de la descentralizacion

- Los desafios del Estado

- La tarea del municipio en los tiempos actuales
- Descentralizacion y sus perspectivas.

3. Reformas municipales

- Reformas municipales

- Revision de reformas municipales de los tltimos 5 afios
- Reforma constitucional

- Ley organica constitucional de municipalidades

- Ley de rentas municipales.

- Estructura de planta.

4, Institucionalidad y Organizacion interna municipal
- Experiencias exitosas en participacion local

- Organos de administracion y representacion

- Tipos de estructuras municipales.

- Funsiones privativas y compartidas.

- Desafios municipales en la actualidad.

5. Contexto socio politico y comunicacion estratégica
- Analisis del contexto socio-politico.

- Descentralizaciéon: un modelo de desarrollo.

- Los temas relevantes de la agenda local actual en Chile.
- La comunicacion publica y su contexto. El papel de las
intyerpretyaciones y encuestas.

- Elementos de la comunicacidn estratégica.

- La comunicacidn publica y sus condicionantes. Politicos,
asesores y profesionales de la comunicacion.

- Las taréas de la comunicacién publica.

6. Participacion Ciudadana.

- Participacion ciudadana y gestion municipal.

- Concepto de participacion.

- Capital social.

- Gestion participatica: instrumentos y enfoques.
- Contexto legal de la participacion ciudadana.

- Ley 19.418.

- Ley 20.500.

7. Gestion del desrrollo social.

- Gestion del desarrollo social municipal.

- Pobreza, exclusion y vulnerabilidad social.

- Sistema de proteccion social.

- Institucionalidad municipal y espacios de accion del
sistema local de proteccion

social.

8. Presupuesto municipal.

- Presupesto municipal.

- Antecedentes del presupuesto municipal, enfoque y
contenido.

- Estructura de presupuesto y marco normativo que lo
regula.

- Proceso de formulacion del presupuesto.

- Estyrategias de formulacion.

- Aplicacion del presupuesto municipal.

- Estimacién del marco de presupuesto.

- Estimacion de ingresos y gastos, principales partidas.

- Gestion nde presupuesto.

- Sistema de control de presupuesto.

- Sistema de programacion financiera.



9. Politicas publicas de excelencia y gestion de resultados.
- Elementos de una politica puiblica de excelencia.

- Marco conceptual de las politicas publicas

- ¢Qué son las politicas publicas?

- Politicas publicas y su funcion en la sociedad

- Génesis y expresion de las politicas publicas

- Procesos de gestion integral de las politicas publicas

- Gestion por resultados en la accion municipal

- Conceptos teodricos y practicos de la gestion por
resultados

- Planificacién, Ejecucion, Seguimiento, Evaluacion del
proceso de gestion por resultados

- Requisitos y principios de gestion indispensables.

Metodologias de ensenanza

10. Gestion de educacidn y salud.

- Gestion local de los servicios de educacion

- Gestion local de los servicios de salud

11. Transparencia y providad

- Concepto y aplicacion de transparencia en el ambito
local

- Concepto y aplicacion de probidad en el ambito local

12. Modelos de gestion municipal em América Latina y
Buen Gobierno local

- Estilos y modelos de gestion municipal y gobiernos
locales

- El buen gobierno local

Los contenidos del diplomado se desarrollaran en cuatro modalidades principales: clases, talleres presenciales,

visitas a terreno y trabajo virtual.

CUERPO DOCENTE

GONZALO DUARTE LEIVA:

Socidlogo de la Universidad de Chile, Ex
Diputado de la Republica, Ex Presidente de la
Asociacion Chilena de Municipalidades, Ex
Alcalde de La Florida, Ex vicepresidente
de la Union Internacional de Asociaciones
Locales IULA y vicepresidente de la Fed-
eracion Mundial de Ciudades Unidas.

ROGELIO ZUNIGA ESCUDERO:

Ingeniero Comercial, ingeniero civil mecani-
co, Master en administracion de negocios del
Instituto de Empresas de Madrid, jefe de
finanzas del Ministerio de Vivienda y Urbanis-
mo, del Ministerio de Salud,

Administrador Municipal de Penalolén, Sec-
retario General de la Corporacion Municipal
de Penalolén.

JORGE MALDONADO ROLDAN:

Profesor de Filosofia de la Pontificia Uni-
versidad Catélica de Chile. Diplomado en
Gestion Publica y Magister en Direccion vy
Gestion Publica Local de la Universidad
Carlos Il Espana.

Vicerrector de Comunicaciones y Vinculacion
con el Medio de la Universidad Miguel de Cer-
vantes, Consultor internacional en planifi-
cacion estratégica y RSE.

Asesor del Centro Interamericano de
Enseinanza Estadistica (CIENES) de la Organi-
zacion de Estados Americanos (OEA). Ex
Director de Desarrollo Institucional de la
Corporacion Justicia y Democracia.

MARIO ROSALES ORTEGA:

Cientista Social y Magister en Ciencias Socia-
les. Experto del Observatorio Latinoameri-
cano de la Descentralizacion de LaFeder-
acion Latinoamericana de Ciudades, Municip-
ios y Asociaciones (FLACMA). Ex Director Ejec-
utivo “Ex Secretario Ejecutivo de La AChM.
Consultor BID, FLACSO.

VICTOR MALDONADO ROLDAN:

Sociologo y Magister en Ciencia Politica. Ex
Secretario Ejecutivo de la Asociacion Chilena
de Municipalidades. Ex Subdirector de la
Direccion de Comunicaciones de Gobierno. Ex
Subsecretario de Desarrollo Regional vy
Administrativo.



LORETO MARTINEZ OYARCE:

Trabajadora Social de la Pontificia Universi-
dad Catolica de Chile, Magister en Gestion y
Politicas Publicas de la Universidad de Chile.
Diplomada en Estudios de Género y So-
ciedad de la Academia de Humanismo Cris-
tiano. Ha desempenado diversos cargos en el
sector publico y privado sin fines de lucro,
entre los que destacan: Jefa departamento de
Politicas Sociales del Ministerio de Planifi-
cacion; Jefa del departamento de Proteccion
de Derechos del Servicio Nacional de
Menores, Directora Ejecutiva Zonal Metro-
politana de Fundacion Hogar de Cristo y
Directora de Promocion de la Solidaridad y
Redes de Fundaciones Hogar de Cristo.
Ex Sub directora de Desarrollo e Innovacion
del Fondo de Solidaridad e Inversién Social.
Asesora en Politicas de Infancia en Comisién
Nacional de Infancia.

ESTRELLA ARANCIBIA:

Trabajadora Social Directora de Salud Corpo-
racion Municipal de La Florida, Fue Coordina-
dora Area Salud Asociacién Chilena de Muni-
cipalidades, Asesora Subdere en elaboracion
de politicas publicas de Salud. Actualmente
Directora de Corporacion Municipal de Salud
Penalolen.

PAULINA FERNANDEZ:

Socidloga, Magister en Sociologia vy
Magister en Gestion de Politicas Publicas de
la Universidad de Chile; Coordinadora
regional de Prevencion del Delito, Inten-
dencia Region Metropolitana; Jefa del
Departamento de Gestion Territorial, Subse-
cretaria de Prevencion del Delito; Directora
de Areas y Proyectos en Instituto Interameri-
cano del Niio, la Nifna y Adolescentes; Aseso-
ra Ministerial MIDEPLAN; Ex Directora Nacio-
nal Instituto Nacional de la Juventud.

MARIA LUISA ESPANA LE FEVRE:
Orientadora en Relaciones Humanas y Fami-

lia, Magister en Politicas Sociales vy
Gestion Local y Diplomada en Desarrollo
Economico Local. Cuenta con amplia experi-
encia en la gestion del gobierno central y
local, recientemente fue ex Subdirectora del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género. Ademas, se ha desempenado en el
area municipal como Directora de Desarrollo
Comunitario de la y Administradora Munici-
pal.

TERESA EUGENIA VALLESPIN:

Es profesora de Historia y Geografia de la Uni-
versidad de Santiago de Chile, doctoranda en
Didactica y Organizaciones Educativas otor-
gado por la Universidad de Sevilla,
Espana; y magister en Ciencias de la Edu-
cacion con mencion en Administracion y
Gestion Educacional de la Universidad
Mayor. Ex Seremi de Educacion Region
Metropolitana, Actualmente Directora de
Educacion Municipalidad de La Pintana.

OMAR AHUMADA MORA:

Abogado de la Universidad de Chile. Magis-
ter en Derecho Administrativo de la Universi-
dad de Chile. Magister © en Direccion y
Gestion de RRHH de la Universidad de Santia-
go. Experto en derecho y gestion publica y
municipal. Se ha desempenado en diversos
cargos de la Administracion Publica, como
Abogado, Jefe de Division de Municipali-
dades en la SUBDERE, Director Juridico y
Secretario Municipal. Ex Jefe Depto. Juridico
Gobierno Regional Metropo- litano de Santi-
ago.

SOFIA ZAROR MONTENEGRO:

Asistente Social, egresada de Ingenieria
Comercial. Subdirectora de Desarrollo
Econémico Municipalidad de La Pintana. 10
anos de experiencia gremial en la Asociacion
de Funcionarios Municipales.
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PRESENTACION

El presente diplomado capacita a los participantes

gestion municipal en su conjunto y colaborar en forma
administraciéon, desde la perspectiva de la moderizacion del Estado, en un contexto

eficaz y eficiente de politicas publicas a nivel local.

El programa entregard una vision interdisciplinaria de las diversas instituciones
econdémicas, juridicas, de stiéon, evaluacién y control que comprende el proceso de
modernizaciéon del Estado y el disefo de las politicas publicas de nivel municipal.

para comprender
integral con su

Ps. Jorge Maldonado Roldan
Email: jmaldonado@umcervantes.cl
Teléfono: +56 (2) 2 927 3440
Ps. Maria Luisa Espana
Email: maluespana@gmail.com

la

Inicio: 01 de julO6o de 2019
Término: 06 de julio de 2019
Fecha Final de Postulacién:
28 de junio de 2019.

Objetivo General:

Contribuir a la formacién de autoridades, directivos, profe-
sionales, técnicos y funcionarios que requiere el sector publico
para desempefarse en el ambito de una gestion local de excel-
encia, a partir de los nuevos desafios que los municipios deberan
enfrentar en el contexto de las reformas en debate y el desarrollo
humano integral.

VALOR'DIPLOMADO!$/800:000

*El programa se reali

Obijetivos Especificos:

Clases: Lunes a Sabado
de 09:00 a 19:00 hrs

Identificar los desafios éticos de la globalizacién en una
prospectiva local.

Abordar la naturaleza, caracteristicas y fases de las politicas
publicas en su formulacién a nivel local.

Presentar los temas de la nueva gestién publica local en el
marco creciente de descentralizacién del poder.

Proporcionar las herramientas necesarias para el ejercicioy
administracion de una gestién publica local eficientey
efectiva, en un contexto democratico de una ciudadania
crecientemente mas informada y demandante.

Disponer de informacién relevante sobre experiencias
municipales de América Latina, especialmente de aquellas
de buen gobierno local.

siempre y cuando se complete el minimo de 20 participantes matriculados.
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Organiza y Certifica: MISJEL DE CERVANTES
Contenidos y Plan de Clases

Lunes 01 de Julio
10:00 a 10:45 hrs.

Desafios éticos de la
globalizacién:
prospectiva desde lo

Fecha Tema Contenidos Docentes
. Gutenberg Martinez Ocamica.
Lunes 01 de Julio Rector de la Universidad Miguel de
09.00 a 09:45 hrs. Inauguracién Cervantes (UMC)

¢ Qué es la prospectiva?.
Una prospectiva al futuro global,
chileno.

latinoamericano 'y

Jorge Maldonado Roldan
Profesor de Filosofia.
Magister en Direccién y Gestion Publica

Lunes 01 de Julio
11:45 a 13:15 hrs

prospectiva desde lo
local (2)

Descentralizacion y
municipio

local (1) 3. Normas de civil_izacién e intolerz_anciz_:\. chal. o
4. Los desafios éticos de la globalizacion. Vicerrector de Comunicaciones y
Vinculacion con el Medio de la
Universidad Miguel de Cervantes
Pausa de café
10:45 a 11:00
Lunes 01 de Julio | Desafios éticos de la | 1. Responsabilidad compartida Jorge Maldonado Roldan
11:00 a 11.45 hrs globalizacién: 2. El protagonismo ciudadano.
3. Regeneracion y cuidado: la actitud ante el desarrollo

sostenible
Los desafios locales.

El nuevo municipio y sus retos en Chile
Descentralizacién del Estado y sus efectos en los

municipios.

Jorge Caro Doctor© en Gobierno y
Administracion.
Magister en Gobierno y Administracion

3. El nuevo rol de los funcionarios municipales Instituto Universitario Ortega y Gasset,
Madrid. Asesor del Gabinete del
Subsecretario de Planificacion.
Profesional de la Division de Politicas de
la Subsecretaria de Desarrollo Regional.
Ex. Secretario  Ejecutivo Gobierno
UME
UNNERSIDAD
Organiza y Certifica: MU DE CERVANTES
Regional Metropolitano
Almuerzo
13:15 a 15:00 hrs.
Lunes 01 de Julio | Descentralizaciony | 1. Contexto actual de la descentralizacion.
15:00 a 16:30 hrs Gobierno Local 2. Los desafios del Estado Jorge Caro
3. Latarea del municipio en los tiempos actuales
4. Descentralizacion y sus perspectivas

Pausa de Café

16:30 a 16:45 hrs.

Lunes 01 de Julio
16:45 a 18:15 hrs

Reformas
municipales en el

Los desafios de la tramitacién de los proyectos de ley con
impacto municipal.

Gonzalo Duarte Leiva
Ex Alcalde de La Florida

Martes 02 de Julio
09:00 a 10:30 hrs.

actual debate
parlamentario (2)

Anélisis del contexto
socio-politico y
elementos de
comunicacion
estratégica (1)

Descentralizacién: un modelo de desarrollo.

Los temas relevantes de la agenda local hoy en Chile.

La comunicacién publica y su contexto. El papel de las
interpretaciones y las encuestas.

actual debate 2. Reforma constitucional Ex Presidente de la AChM

parlamentario (1) Ex Diputado de La Republica
Lunes 01 de Julio | Reformas 1. Ley orgénica constitucional de municipalidades. Gonzalo Duarte Leiva
18:15 a 19:00 hrs. municipales en el 2. Ley de Rentas Municipales

Victor Maldonado Roldan

Sociélogo y Magister en Ciencia Politica.
Ex Secretario Ejecutivo de la Asociacion
Chilena de Municipalidades

Ex Subdirector de la Direccion de
Comunicaciones de Gobierno.

Ex Subsecretario de Desarrollo Regional
y Administrativo.

Pausa de Café
10:30 a 10:45 hrs.
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Martes 02 de Julio
10:45 a 12:15 hrs.

Anélisis del contexto
socio-politico y
elementos de
comunicacion
estratégica (2)

La comunicacién publica y sus condicionantes. Politicos,
asesores y profesionales de la comunicacién: en
encuentro entre mundos. El curriculum oculto del asesor y
el profesional de la comunicacién, las condiciones del
éxito.

Las tareas de la comunicacion publica. Sistemas de alerta;
suministro de informacién y sistemas de alerta, Andlisis de
secuencias.

Las tareas de la comunicacién publica. Apoyo a las
autoridades nacionales, a las autoridades territoriales, a la
direccion politica, la relacion del presidente, la presidencia
y la primera linea de gobierno.

Victor Maldonado Roldan

INSTITUCIONALIDAD Y ORGANIZACION INTERNA MUNICIPAL

Martes 02 de Julio

Institucionalidad y
organizacion interna

1.- Organos de administracién y representacion. Alcalde y
Concejo Municipal.

Omar Ahumada

Universidad de Chile. Magister en

de la

12.15 a 13.00 municipal 2.- Tipos de estructuras Municipales. Derecho Administrativo de la Universidad
horas 3.- Funciones privativas y compartidas. de Chile. Magister © en Direcciéon y
4.- Unidades municipales. . . . Gestion de RRHH de la Universidad de
5.- Desafios municipales y Comisién Presidencial sobre Santiago
descentralizacién y el desarrollo regional. .
Almuerzo
13.00 a 15.00
TRANSPARENCIA Y PROBIDAD
Martes 02 de Julio | Transparencia y 1. Concepto y facetas de la transparencia. Omar Ahumada
15.00 a 16.30 probidad (1) 2. Andlisis general de las principales normas sobre probidad
horas. y transparencia en Chile.
3. ¢Por qué la probidad y la transparencia tienen tanta
importancia?.
4. Analisis y conclusiones sobre la aplicacion de los
principios juridicos de probidad y transparencia.
5. Andlisis y conclusiones de los efectos practicos que para
el pais produce el respeto de los principios de probidad y
transparencia.
6. ¢Qué informacion es publica y cuéles son las excepciones
a la publicidad?.
10
UMC
UNIVERSIDAD
Organiza y Certifica: MSUEL DE CERVANTES
7. Tipos de transparencia, sus principios y la descripcion de
la informacién que comprende cada tipo.
8. ¢Quiénes, de acuerdo con la calidad juridica que los
vincula a la administracién publica, deben cumplir con el
principio de transparencia?
Pausa café
16.30 a 16.45
. Transparencia y 1. Marco conceptual sobre probidad. Omar Ahumada
Martes 02 de Julio | idad (2) 2. Probidad Administrativa segtn la Ley.
16.45 a 17.30 3. ¢Que implica en la practica de la funcién municipal, la
probidad administrativa establecida en la ley?.
4. ¢Cuéando prevenir la eventual falta de probidad?.
5. ¢Cbémo prevenir la eventual falta de probidad?.
6. Andlisis y conclusiones desde la practica funcionaria,
sobre:
7. Los deberes especificos relativos.
8. Los deberes especiales relativos a la probidad,
establecidos para las autoridades y jefaturas municipales.
9. Las disposiciones establecidas para prevenir los
conflictos de intereses.
10. Las regulaciones sobre la realizacién de actividades
laborales o profesionales privadas en paralelo al ejercicio
de la funcién municipal.
11. Las regulaciones sobre la realizacion de actividades
laborales o profesionales publicas simultaneas.
12. Las regulaciones respecto de la realizacion de actividades
laborales o profesionales publicas posteriores al ejercicio
de otro cargo.
13. Las responsabilidades establecidas para el incumplimiento

de las normas vigentes sobre la materia

Martes 02 de Julio
17:30 & 19:00 hrs.

Miércoles 03 de Julio

Presupuesto

1

Evaluacién y actividad grupal

Antecedentes del Presupuesto municipal, enfoque y

Jorge Maldonado

Rogelio Zuiiga Escudero

11
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Miércoles 03 de Julig municipal (1) contenido. Ingeniero comercial e ingeniero civil
09:00 a 10:30 hrs. 2. Estructura de Presupuesto y marco normativo que lo mecanico.
regula. Magister en Administracion de Negocios
3. Proceso de Formulacién del Presupuesto del Instituto de Empresas de Madrid.
o Ex Jefe de Finanzas del MINVU y del
Ministerio de Salud.
Ex Admnistrador Municipal de Pefielolén
y Secretario General de la Corporacion
Municipal de Pefialolén.
Concejal de Pefialolén.
Pausa de Café
10.30 a 11.00
L. . 1. Estrategias de formulacién Rogelio Zufiga Escudero
Miércoles 03 de Juli o Con base cero
11:00 a 13:00 hrs. o Con base histérica
Presupuestos participativos
2. Estimacién del Marco de Presupuesto.
3. Estimacion de ingresos, principales partidas
o Ingresos propios , ingresos con aporte fiscal,
deuda y saldo inicial de caja
Pausa de
Almuerzo
13:00 a 14:30 hrs.
” . | Presupuesto 1. Estimacion de Gasto, Principales partidas Rogelio Zufiga Escudero
Miércoles 03 de Julia municipal (2) o Gasto operacional
14:30 a 16:30 hrs. o Gasto de inversion
o Gasto Financiero
o Saldo y compromisos de arrastres
2. Gestion del Presupuesto
o Reasignaciones, modificaciones e incrementos
3. Sistema de Control del Presupuesto
4. Sistema de Programacidn financiera.

Pausa de Café
16:30 a 16:45 hrs.

Miércoles 03 de Julig
16:45 a 19:00 hrs

Gestion del
desarrollo social
municipal

UMC
. e UNIVERSIDAD
Organiza y Certifica: micusL oi ceavanTes

Pobreza, exclusion y vulnerabilidad social.
Sistema de proteccion social.
Institucionalidad municipal y espacios de accién del
sistema local de proteccién social.

Maria Luisa Espaiia Lefevre

Orientadora en Relaciones Humanas y
Familia y Magister en Politicas Sociales
y Gestion Local.

Ex Subdirectora del Servicio Nacional
de la Mujer.

Directora de Instituto de Desarrollo
Regional y Comunal — IDEC de la UMC

Jueves 04 de Julio | Elementos de una 1. Marco conceptual de las politicas publicas. Paulina Fernandez Fawaz
politica pablica de 2. ¢Qué son las politicas publicas? Sociéloga, Magister en Sociologia y
09:00 a 10:30 hrs excelencia 3. Origen y definiciones. Magister en Gestion de Politicas
4. Clasificacion de las politicas publicas segun la funcién que | Plblicas de la Universidad de Chile;
cumplen en la sociedad. Coordinadora regional de Prevencién del
5. Formas en que se expresa una politica publica. Delito, Intendencia Regién Metropolitana
Pausa de Café
10:30 a 10:45 hrs.
Jueves 04 de Julio | Gestion por 1. Génesis de las politicas publicas. Loreto Martinez Oyarce: Trabajadora
10:45 a 12:00 hrs. resultados en la 2. Proceso de gestion integral de las politicas publicas, Social de la Pontificia Universidad
accién municipal etapas de planificacion, de ejecucion, de monitoreo y de Catélica de Chile,
evaluacion Magister en Gestion y Politicas Publicas
3. Conceptos tedrico y practico de gestion por resultados. de la Universidad de Chile. Diplomada
4. Proceso de gestion integral por resultados. en Estudios de Género y Sociedad de la
5. Etapa de Planificacion del proceso de gestion integral por | Academia de Humanismo Cristiano.
resultados.
Jueves 04 de Julio | Gestion por 1. Etapa de Ejecucion del proceso de gestion integral por Loreto Martinez Oyarce:
12:00 a 13:30 hrs resultados en la resultados.
accion municipal 2. Etapa de Seguimiento y control del proceso de gestion
integral por resultados.
3. Etapa de Evaluacion del proceso de gestion integral por
resultados.
4. Requisitos y principios de gestion indispensables para el

desarrollo del proceso de gestién integral por resultados
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Pausa de
almuerzo
13:30 a 15:00 hrs.
. Gestion local de los 1. Descentralizacion de la educacién en Chile. Gestion Teresa Eugenia Vallespin Es profesora
Jueves 04 deJulio | (o .o e municipal y corporaciones. de Historia y Geografia de la Universidad
15:00 a 16:30 hrs. educacion. 2. Estado actual. Impresion de las cifras. Dilemas. de Santiago de Chile, doctoranda en
3. Proyeccion de la gestién publica de la educacion y el Didactica y Organizaciones Educativas
proceso de desmunicipalizacion. otorgado por la Universidad de Sevilla,
Espafia; y magister en Ciencias de la
Educacion con mencion en
Administracién y Gestion Educacional de
la Universidad Mayor.
Pausa de Café
16:30 a 16:45 hrs.
.| Gestién local de los | 1. Evolucién de la salud puablica municipal. Estrella Arancibia
Jueves 04 de Julio | o \icios de salud. 2. Situacion actual Trabajadora Social Directora de Salud
16:45 a 19:00 hrs. 3. Desafios presentes y futuros de la atencién primaria de Corporacién Municipal de La Florida,
salud. Fue Coordinadora Area Salud
Asociacion Chilena de Municipalidades,
Asesora Subdere en elaboracion de
politicas publicas de Salud. Actualmente
Directora de Corporacién Municipal de
Salud Pefialolen.
| Evaluacion Evaluacion Jorge Maldonado R.
Viernes 05 de Julio
09:00 a 10:30 hrs
Pausa de café
10:30 a 10:45 hrs.

Viernes 05 de Julio | Modelos de Gestion | 1. Estilos o modelos de gestién municipal en América Latina. | Mario Rosales Ortega
10:45 a 12:00 hrs Municipal en 2. Estilos de gestién de los gobiernos locales. Cientista Social y Magister en Ciencias
14
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América Latina: 3. Modelo clientelar. Sociales. Experto dele Observatério de
desde el municipio 4. Modelo burocratico. FLACMA. Ex Secretario Ejecutivo de La
tradicional hasta el 5. Nueva gestion publica AChM.Consultor BID, FLACSO.
buen gobierno local.
Modelos de Gestion | 1. Buen gobierno local

Viernes 05 de Julio

Municipal en

2. El buen gobierno local (gobernanza) como forma de

Mario Rosales Ortega

12:00 a 13:30 hrs América Latina: gestion horizontal, democratica y participativa.
desde el municipio 3. Casos latinoamericanos de buen gobierno local.
tradicional hasta el
buen gobierno local.

Almuerzo

13.30 a 15.00

3. Gestion participativa: instrumentos y enfoques.

Viernes 05 de Julio | Legislacién 1. Una visién internacional. Omar Ahumada Abogado de la
15.00 a 16.30 municipal (1) 2. Los enfoques en disputa. Universidad de Chile. Magister en
3. Marco juridico municipal Derecho Administrativo de la Universidad
4. Derecho publico v/s derecho privado de Chile. Magister © en Direccion y
Gestion de RRHH de la Universidad de
Santiago
Pausa Café
16.30 a 16.45
Viernes 05 de Julio | Legislacion Articulo 121: la nueva regulacion de los funcionarios. Sofia Zaror Montenegro.
16.45 a 19.00 municipal (2) Asistente Social, egresada de
Ingenieria Comercial. Subdirectora de
Desarrollo Econémico Municipalidad
de La Pintana.
10 afos de experiencia gremial en la
Asociacion de Funcionarios
Municipales.
PARTICIPACION CIUDADANA
. .| Participacion 1. Concepto de participacion: revisién y practica. Maria Luisa Esparia Lefevre
Sabado 06 de Julio ciudadr;na y gestion | 2. CapitaIpSociaIp P e Orientadora en gelaciones Humanas y

Familia y Magister en Politicas Sociales
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9.00 a 10.30 hrs. municipal (1) y Gesti6n Local.
Ex Subdirectora del Servicio Nacional
de la Mujer

Pausa de Café

10.30 2 11.00 hrs.

Sabado 06 de Julio P_amcnpacnon B 1. Ley 20.500 ) o Maria Luisa Espafia Lefevre

ciudadana y gestion | 1. Experiencias exitosas en participacion local. Ley 20.500
11.00 a13.30 municipal (2) 2. Experiencias exitosas en participacion local, Renca e

Independencia.

Pausa almuerzo

13.30 a 15.00
. .| Revisién de ejes Exposicion de experiencias Municipales Invitados Municipios por Confirmar
Sabado 06 de Julio| . . .. Modelos de Gestién Innovadora. Modera Gonzalo Duarte.
15.00 a 16.30
Pausa café
16.30 a 16.45

Sabado 06 de Julio
16:45 a 18:00 hrs

Presentacién de Evaluacién final

Jorge Maldonado
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